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Lettera del Presidente

L’ltalia & storicamente caratterizzata da un modello agricolo familiare, in cui ogni
componente della famiglia tradizionale allargata trovava una mansione utile, magari piccola
0 secondaria, ma riconosciuta.

La riduzione del welfare ha dato una prima spinta, poi la pandemia di COVID-19 dell’ultimo
periodo ha messo in evidenza I'esigenza ormai impellente di ripensare i modelli di sviluppo
ponendo al centro i rapporti di prossimita e la sostenibilita.

I 2021 & stato un anno di ripresa per tutta la collettivita e per 'economia in generale. In
questo contesto AGRICOLA PREDAIA ha deciso di dare inizio a questa attivita
affiancando agli obiettivi di profitto anche obiettivi di beneficio comune per tutti i portatori di
interesse come clienti, fornitori e collaboratori, per 'ambiente e per la comunita in cui
opera.

Per questo ho il piacere di presentare la prima Relazione di Impatto di AGRICOLA
PREDAIA. Un documento che sempre piu assumera un'importanza strategica
all'interno delle nostre attivita, al pari del bilancio economico.

Attraverso questa relazione rendiamo pubblico cosa abbiamo fatto nei sei mesi del nostro
primo anno di attivita e indichiamo gli obiettivi e i campi di miglioramento che intendiamo
cercare di raggiungere nel 2022.

Il progetto & pensato e gestito come un’opportunita di sviluppo del territorio, un progetto per
dare nuove prospettive allinsegna dell'inclusione e della sostenibilita, in cui la cura della
terra si intreccia con la cura delle persone, capisaldi su cui si sviluppa il nostro progetto
di “agricoltura sociale sanitaria”, con un pensiero al futuro delle aree periferiche e rurali,
anche di montagna, che piu hanno sofferto la globalizzazione esasperata dell’ultimo
decennio.

| beneficiari diretti sono solo una parte degli attori in gioco: si valorizzano il territorio e le
persone in un percorso che stimola dinamiche partecipative e una cultura della cittadinanza
che va ad innescare una virtuosa economia circolare. Si promuove un’agricoltura ed
un’alimentazione sana e sostenibile, che tutela la biodiversita agricola, riscoprendo le
antiche varieta locali che meglio si sono adattate nel tempo alle caratteristiche del suolo e
del clima.

Le attivita ad essa connessa sono varie (in campo e al coperto, a ciclo breve o lungo, ecc.),

le modalita del processo produttivo sono duttili e permettono la partecipazione attiva delle
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persone con diversi gradi di difficolta, i ritmi di produzione sono in armonia con le stagioni e
la natura. L’appagamento derivante dal “prendersi cura” di organismi viventi accresce il
senso di responsabilita verso gli altri e verso se stessi e collaborare alla produzione di un
bene primario facilmente riconoscibile come il cibo offre un’incomparabile soddisfazione a

tutti colori che vi partecipano, anche marginalmente.

Cav. Coletti Giovanni
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Chi e Agricola Predaia

Agricola Predaia Societa Benefit & una piccola ma innovativa realta, basata su un modello
agro eco-sistemico ispirato dalle etiche e dai principi della permacultura.

Essa € gestita con un approccio imprenditoriale multifunzionale che permette di gestire la
parte agricola e le attivita connesse in modo da tutelare il benessere delle persone e degli
animali presenti ottenendo alta produttivita in spazi ridotti rispetto all’agricoltura
convenzionale.

Per raggiungere obiettivi cosi elevati abbiamo messo in contatto varie realta per facilitare lo
scambio e lo sviluppo di risorse per la creazione, coltiviamo la terra e alleviamo animali
seguendo pratiche dell’agricoltura rigenerativa. Cooperiamo con aziende simili, istituzioni

per creare reti efficaci a livello culturale, di produzione, di vendita.

100%

Naturale

Facciamo buon uso del tempo disponibile e

100%

Resiliente

L'autosufficienza in un sistema cosi piccolo & un

100%

Multifunzionale

laveriamo in un contesto perennemente

Cerchiamo sempre di rispettare Iimportante
principio di multifunzionalita (rapporto multiplo

tra elemento e funzione). Ecco che ad esempio

una compostiera & anche una zona di microclima e

processo realizzabile con grande difficolta ed in

tempi lunghi. Nonostante cid, il nostro sogno
sara produrre una notevole quantita di cibo da

destinare alla collettivita ed alla ristorazione.

evolutivo.

un margine ecologico per la crescita di piante.

La nostra mission

La collaborazione con Casa “Sebastiano” rientra nel solco — € proprio il caso di dirlo — della
mission che vuole rendere adolescenti e adulti con autismo partecipanti attivi nel quotidiano.
Con I'importante partnership della Fondazione Trentina per I'’Autismo Onlus i ragazzi del
centro saranno coinvolti in un progetto innovativo di agricoltura sociale sanitaria, in cui la
produzione agricola e le attivita ad essa connessa faranno da supporto a percorsi riabilitativi
e per I'inserimento lavorativo e l'inclusione sociale, con un occhio di riguardo ai risultati di

carattere socio-sanitario oltre che ai parametri economici.
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Servizio

Terapia

Questa funzione sociale nel tempo & andata

Sociale

L'agricoltura ha da sempre svolto, oltre alla

Un servizio implicito svolto allinterno della

realta familiare, di cui in effetti non si

sempre pill esplicitandosi, accanto ad una 3 . .
. o : conoscono i numeri reali.
funzione produttiva di beni alimentari, un ruolo

sempre pil marcata funzione terapeutica, per

fondamentale nell'organizzazione sociale delle

arrivare alle “fattorie sociali” e alle imprese

comunita rurali e nel farsi carico di un importante %
agricole non profit.

servizio nei confronti dei soggetti deboli o

vulnerabili, a rischio di esclusione sociale.

Perché siamo una societa Benefit

Partendo dal presupposto che l'agricoltura sociale si lega ad un modello di welfare
territoriale e di prossimita, basato sull’azione pubblica di regolazione e salvaguardia della
tutela dei cittadini, a partire dalle fasce deboli e vede protagonisti dagli operatori dell’azienda
agricola, alle istituzioni locali, al terzo settore e agli altri soggetti del territorio, ad esso € dato
di gestire I'organizzazione del sistema di welfare finalizzandola al benessere delle persone,
alla realizzazione di comunita accoglienti, che partecipano alla sua definizione e ne
usufruiscono.

Tale welfare valorizza I'interazione e la relazione tra i diversi soggetti coinvolti nei processi
di costruzione, realizzazione e utilizzo dei servizi.

L’intento della componente socio sanitaria all’interno del progetto € quello anche di
promuove stili di vita sani ed equilibrati e tendere all'innalzamento della qualita della vita

locale nelle aree rurali attraverso la creazione di contesti di coesione sociale

All'interno del ciclo produttivo di Agricola Predaia, Impronta Vegetale compare in numerose
fasi del ciclo produttivo degli ortaggi, dal post raccolta, alla distribuzione al consumatore. I
progetto prevede che tutti gli utenti partecipino attivamente al processo produttivo, mediante
un calendario di presenza, distribuito dal lunedi al venerdi, mattina e pomeriggio, pensato

allinterno di laboratori specifici interni, e direttamente in azienda.
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Le attivita di beneficio comune 2021

Agricola Predaia ha intrapreso sin dall’inizio il percorso di Societa Benefit ed ha intrapreso
alcune attivita di beneficio comune tra cui:
1. Coinvolgimento e inserimento lavorativo di soggetti con disturbi dello
autistico
Il Applicazione del metodo della permacultura che integra terra, risorse,
persone e I'ambiente attraverso sinergie mutualmente benefiche, imitando
i sistemi a ciclo chiuso, senza rifiuti, dei sistemi naturali
Il Ripensamento dei modelli di sviluppo ponendo al centro i rapporti di

prossimita e la sostenibilita

La valutazione dell’impatto Cos’a il BIA?
Agricola Predaia ha effettuato la valutazione Il BIA consente di misurare
dell'impatto generato dal perseguimento in maniera rigorosa,
completa e trasparente se

un’azienda crea o
lo standard di valutazione esterno distrugge valore per la

internazionale B Impact Assessment societa, valutandone a
360° gli impatti economici,
(BIA). ambientali e sociali.

delle finalita di beneficio comune attraverso

Le aziende che superano
Lo standard di valutazione esterno utilizzato la soglia di 80 punti su 200
al BIA possono richiedere
la qualifica di B Corp ®
normativa, deve essere: certificata.

dalla societa benefit, come prescritto dalla

1. Esauriente e articolato nel valutare I'impatto della societa e delle sue azioni nel
perseguire la finalita di beneficio comune nei confronti di persone, comunita, territori e

ambiente, beni ed attivita culturali e sociali, enti e associazioni e altri portatori di interesse;

2. Sviluppato da un ente che non é controllato dalla societa benefit o collegato con

la stessa;

3. Credibile perché sviluppato da un ente che:
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4.

ha accesso alle competenze necessarie per valutare l'impatto sociale e ambientale
delle attivita di una societa nel suo complesso;
utilizza un approccio scientifico e multidisciplinare per sviluppare lo standard,

prevedendo eventualmente anche un periodo di consultazione pubblica.

Trasparente perché le informazioni che lo riguardano sono rese pubbliche, in

particolare:

i criteri utilizzati per la misurazione dell'impatto sociale e ambientale delle attivita di
una societa nel suo complesso;

le ponderazioni utilizzate per idiversi criteri previsti per la misurazione;

l'identita degli amministratori e l'organo di governo dell'ente che ha sviluppato e
gestisce lo standard divalutazione;

il processo attraverso il quale vengono effettuate modifiche e aggiornamenti allo
standard;

un resoconto delle entrate e delle fonti di sostegno finanziario dell'ente per

escludere eventuali conflitti di interesse.

Aree di valutazione dell'impatto 2021

Come indicato dalla legge, la valutazione dell'impatto di Join Group ha riguardato le

seguenti aree di misurazione:

Governance
° Valutazione del grado di trasparenza e responsabilita
__/ della societa nel perseguimento delle finalita di

beneficio comune, con particolare attenzione allo
scopo della societa, al livello di coinvolgimento dei
portatori d'interesse, e al grado di trasparenza delle
politiche e delle pratiche adottate dalla societa
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Lavoratori

Valutazione delle relazioni con i dipendenti e i
collaboratori in termini di retribuzioni e benéefit,
formazione e opportunita di crescita personale, qualita
delllambiente di lavoro, comunicazione interna,

flessibilita e sicurezza del lavoro;

Comunita

Valutazione delle relazioni della societa con i propri
fornitori, con ilterritorio e le comunita locali in cui opera,
le azioni di volontariato, le donazioni, le attivita culturali
e sociali, e ogni azione di supporto allo sviluppo locale

e della propria catena difornitura

Ambiente

Valutazione degli impatti della societa, con una
prospettiva di ciclo di vita dei prodotti e dei servizi,
in termini di utilizzo di risorse, energia, materie
prime, processi produttivi, processi logistici e di

distribuzione, uso e consumo e fine vita

Clienti

Valutazione del valore che la societa crea per i clienti

diretti e i consumatori in termini di garanzia e
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assicurazione della qualita di prodotti e servizi,

privacy dei dati, sicurezza dei dati e altro ancora
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Esito della valutazione dell'impatto

Agricola Predaia ha ottenuto un punteggio complessivo del BIA pari a 61, ripartito tra le

specifiche aree di valutazione nel seguente modo:

B Impact Assessment

5 STAMPA PDF ¥ SCARICARE

Governance

9,2 Pt

Ambiente

21,5 Pt

Questo management tool, utilizzato da oltre 50.000 aziende in tutto il mondo, tra cui oltre 3.000 B Corp
certificate, aiuta le aziende a valutare il proprio impatto su vari stakeholder, compresi i loro lavorator, la
comunita, i clienti e 'ambiente.

PUNTEGGIO GENERALE COMPLETAMENTO

61.0 100%

PUNTEGGIO DELLE OPERAZIONI PUNTEGGIO IBM N/ A PUNTEGGIO
435 7.5 9.9

Lavoratori Comunita

13,5 Pt 15,2 Pt

Clienti Total score

1,4 Pt
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Aree di impatto

AREA D'IMPATTO PUNTEGGIO
Governance 9.2

Scopra in che modo I'azienda pud migliorare
le politiche e pratiche pertinenti alla propria
missione, all'etica, la responsabilita e
trasparenza.

DOMANDE RISPOSTE
18/18

VISTA

AREA D'IMPATTO PUNTEGGIO
Lavoratori 13.5

Scopra in che modo I'azienda pud contribuire
al benessere finanziario, fisico, professionale
e sociale dei propri lavoratori.

DOMANDE RISPOSTE
37/37

VISTA

AREA D'IMPATTO PUNTEGGIO

Comunita 15.2

Scopra in che modo |'azienda pud contribuire
al benessere economico e sociale delle
comunita in cui opera.

DOMANDE RISPOSTE
51/51

VISTA

AREA D'IMPATTO PUNTEGGID

Ambiente 215

Scopra in che modo I'azienda pud migliorare
la propria gestione ambientale in generale.

DOMANDE RISPOSTE
41/41

VISTA

AREA D'IMPATTO PUNTEGGIO
Clienti 1.4
Scopra in che modo I'azienda pud migliorare

il valore che crea per i clienti e consumatori
diretti dei propri prodotti e servizi.

DOMANDE RISPOSTE

5/5

VISTA

AREA D'IMPATTO

. . PUNTEGGIO
Questionario sulla 0.0
trasparenza :

Identificare eventuali settori, pratiche, risultati
o multe / sanzioni potenzialmente sensibili
della propria azienda che non siano
esplicitamente indicati nel resto
dell'assessment.

DOMANDE RISPOSTE
51/51

VISTA
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Gli obiettivi per il 2022

Per il 2022 ci impegneremo a perseguire gli obiettivi di seguito indicati, finalizzati ad
aumentare I'impatto nelle diverse aree di interesse:

1. Collaborazione con associazioni no profit
a. Sviluppare collaborazioni in ottica Benefit con altre realta no profit del
territorio
2. Introduzione nuovi prodotti e aumento della produzione
a. Inserimento di nuove tipologie di prodotti agricoli,
b. Aumento della produzione
c. Riduzione degli sprechi
3. Promozione e diffusione del modello Benefit
a. Diffusione e promozione del modello Benefit tramite il sito aziendale e altri
mezzi di comunicazione
4. Felicita e coinvolgimento
a. Aumentare il coinvolgimento di persone esterne: soci, collaborati ma
soprattutto soggetti deboli
b. Migliorare lo score complessivo ottenuto nel 2021

Agr\i\egl\a Predaia



